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El Expediente N° 20-009190-001 que contiene el Oficio N° 059-2020-ICA-GORE-DRSA-HRI, Memorando N°
s 0458-2020-HRI/DE, en el que se ordena la Implementacion del Comité de Gobierno Digital de Ica y la

(mggcma conformacion del Comité de Gobierno Digital Institucional:

EJECUTIVO

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1412 se aprueba la “Ley del Gobierno Digital” la misma que tiene por
objeto “establecer el marco de gobernanza del gobierno digital para la adecuada gestion de la identidad digital,
servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el régimen juridico

f-"'::""*_'--o@ ) aplicable al uso transversal de tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos y prestacion de servicios
e A J“’L digitales por parte de las entidades de la Administracion Pablica en los tres niveles de gobierno”.
oo o
ﬁi {mhii;- Que, mediante Decreto Supremo N° 118-2018-PCM declaran de interés nacional el desarrollo del Gobierno
W St | Digital, la innovacion y la economia digital con enfoque territorial. '

Que, mediante Decreto Supremo N° 033-2018-PCM se crea la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano y
establecen disposiciones adicionales para el desarrollo del Gobierno Digital, la misma que establece los
siguientes conceptos a ser utilizados por el Gobierno Digital:

v" Servicio Publico Digital. Aquel servicio publico ofrecido de forma total o parcial a través de Internet
u otra red equivalente, que se caracteriza por ser automatico, no presencial y utilizar de manera
intensiva las tecnologias digitales (teléfonos inteligentes, plataformas no presenciales, etc.), para la
produccion y acceso a datos, servicios y contenidos que generen valor publico para los ciudadanos y
personas en general.

v' Activo Digital. Elemento, objeto o recurso en formato digital que se puede utilizar para adquirir,

procesar, almacenar y distribuir informacion digital y, que tiene un valor potencial o real para una

organizacion. Incluye activos de software, activos de contenidos de informacion digital, entre otros

Canal Digital. Es el medio de contacto digital que disponen las entidades de la administracion publica

alos ciudadanos y personas en general para facilitar el acceso a toda la informacion institucional yde

tramites, realizar y hacer seguimiento a servicios publicos digitales, entre otros. Este canal puede
comprender paginas y sitios web, redes sociales, mensajeria electronica, aplicaciones méviles u otros.

Digitalizacion. Es la capacidad de usar datos y tecnologias digitales, con miras a generar, procesar

y compartir informacion que permita establecer nuevas actividades o cambios en las ya existentes

v Tecnologias Digitales. Se refieren a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion - TIC,
incluidos Internet, las tecnologias y dispositivos moviles, asi como la analitica de datos utilizados para
mejorar la generacion, recopilacion, intercambio, agregacion, combinacion, analisis, acceso,
busqueda y presentacion de contenido digital, incluido el desarrollo de servicios y aplicaciones.
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Que, mediante Decreto Supremo N° 033-2018-PCM también indica en su articulo 9° Ia necesidad de creacion
del rol Lider del Gobierno Digital en cada una de las entidades de la Administracion Publica y entre las
principales funciones a cumplir sera coordinar con el Lider Nacional de Gobierno Digital fas acciones y medidas
para la transformacion digital y despliegue del Gobiemo Digital en la administracion publica, ademas se
establece la priorizacion que debera tenerse en consideracion para los servicios publicos a ser digitalizados
los que se realizara en base a criterios como demanda, impacto en la vida del ciudadano, viabilidad,
normatividad vigente, entre otros

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 119-2018-PCM, se establece los miembros que conformaran el comité
de Gobierno Digital en las entidades de la Administracion Publica y se asignan las funciones minimas para su
funcionamiento.

De conformidad, a las facultades contenidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Regional de Ica, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0060-2005-GORE-ICA/PR y modificado
mediante la Ordenanza Regional N° 001-2012-GORE-ICA/PR, y con la visacion y firma de la Direccion
Ejecutiva del Hospital Regional de Ica, vistos del Director de la Oficina Ejecutiva Administracion, Jefe de Ia
Oficina de Recursos Humanos y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - AUTORIZAR el inicio de la estrategia de transformacion digital institucional a través
de la implementacion del Gobierno Digital en el Hospital Regional de Ica que contribuya &l fortalecimiento de
las funciones sustantivas institucionales.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR como Lider del Gobierno Digital en el Hospital Regional de Ica a quien
ocupe el cargo de Jefe de la Unidad de Estadistica e Informatica en mérito al Decreto Supremo N° 033-2018-
PCM.

ARTICULO TERCERO. - CONFORMAR el Comité de Gobierno Digital del Hospital Regional de Ica, el mismo
que estara conformado por:

v" El Director Ejecutivo o su representante.

v" Ellider del Gobierno Digital del Hospital Regional de Ica.

v El Responsable del Area de Informatica.

v El Responsable del Area de Recursos Humanos.

v ElResponsable de la Oficina de Gestion de la Calidad.

v El Responsable de Seguridad de ia Informacion o quien haga sus veces

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a las Direcciones u Oficinas miembros del Comité
y a las instancias que corresponde para su conocimiento y demés fines consiguientes.

Registrese y Comuniquese,
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